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SERVICIO DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS, VIALES Y JARDINES DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
A) TRABAJOS A REALIZAR EN EL INTERIOR DE LOS EDIFICIOS:

	CUADRO DE FRECUENCIAS DEL SERVICIO

	OPERACIONES A REALIZAR
	FRECUENCIA

	Barrido húmedo de suelos en aulas
	Lunes, miércoles  y viernes

	Repaso general de aulas
	Diario

	Barrido húmedo de suelos en resto
	Diario

	Fregado de suelos área de accesos y vestíbulos de entradas
	Diario

	Fregado de suelos del resto
	Lunes, miércoles  y viernes

	Limpieza de polvo en mobiliario, incluidos radiadores y extintores
	Diario

	Limpieza y desinfección de aseos y baños
	Diario

	Vaciado y limpieza de papeleras y ceniceros así como la reposición de bolsas en las papeleras
	Diario

	Limpieza y desinfección de aparatos telefónicos, pomos de puertas y ventanas utilizando desinfectante medio
	Diario

	Limpieza de huellas en cristales de más uso
	Diario

	Limpieza de  ascensores y montacargas
	Diario

	Aspirado de alfombras y moquetas
	Lunes, miércoles y viernes

	Limpieza de escalones y barandillas de escaleras
	Diario

	Barrido de patios interiores
	Diario

	Fregado de patios interiores
	Según necesidad

	Desinfección y limpieza de teclados y pantallas de ordenador
	Semanal

	Recogida, segregación y tratamiento de residuos urbanos, asimilables a urbanos y RAEE
	Diario

	Limpieza de escaleras de emergencia y de salidas de evacuación 
	Quincenal

	Limpieza de huellas en  cristales de más uso
	Diario

	Limpieza de cristales por su parte interna
	Mensual

	Reposición de papel sánico, papel de toallas o gel de manos
	Según necesidad

	Eliminación de manchas en alfombras y moquetas
	Según necesidad

	Champuneado de alfombras y moquetas por el método inyección-extracción
	Anual

	Limpieza de azulejos en aseos y baños
	Mensual

	Limpieza de salas de máquinas y almacenes
	Semanal

	Limpieza de luminarias y puntos de luz por su parte externa
	Tres veces al año

	Limpieza de difusores y rejillas de aire acondicionado
	Tres veces al año

	Limpieza de cristales por su parte externa
	Tres veces al año

	Decapado y abrillantado de suelos en vestíbulos, pasillos comunes y entrada
	Anual

	Retirada, limpieza y colocación de cortinas
	Anual

	Comunicación a los servicios de mantenimiento de todos las incidencias que observen en el ejercicio de su función, tales como baldosas sueltas, enchufes sueltos, grifos goteando, cristales rotos, etc.
	Diario

	Fregado a fondo de superficies alicatadas
	Tres veces al año

	Regado de plantas interiores
	Según necesidad



B) TRABAJOS A REALIZAR EN EL EXTERIOR DE LOS EDIFICIOS:

	CUADRO DE FRECUENCIAS DEL SERVICIO

	OPERACIONES A REALIZAR
	FRECUENCIA

	Barrido de porches de accesos
	Diario

	Vaciado y limpieza de papeleras y ceniceros así como la reposición de bolsas
	Diario y siempre que sea necesario

	Fregado de porches y accesos
	Lunes, miércoles y viernes

	Barrido de accesos principales de los edificios, así como del acerado que los rodea
	Diario

	Barrido mecánico (con barredora autopropulsada conductor sentado) de viales y aparcamientos
	Diario

	Barrido manual de acerados, calzadas y rotondas
	Diario



Para la realización de los trabajos de barrido mecánico el adjudicatario dispondrá de una barredora autopropulsada de conductor sentado para los campus de Badajoz y Cáceres, dicha barredora deberá tener una capacidad de tolva como mínimo de 4 m3 con tres cepillos (dos laterales y uno frontal) así como sistema de aspiración y difusores de agua para no levantar polvo, la descarga de la misma correrá por su cuenta y deberá estar siempre en perfecto estado de limpieza y será rotulada con el anagrama de la Universidad de Extremadura. Dicha barredora trabajará con dedicación exclusiva a los servicios de la Universidad no pudiendo ser utilizada para otros destinos distintos a este contrato.
Además de los trabajos antes descritos, el adjudicatario vendrá obligado a realizar anualmente dos limpiezas generales de todas las instalaciones coincidiendo con vacaciones de verano y navidad.
C) OTRAS PRESCRIPCIONES:

· La jornada de trabajo será según convenio, sin sustitución en vacaciones anuales, el disfrute de las vacaciones se deberá adecuar a las necesidades de cada centro.

· El horario para la prestación de los servicios de limpieza se adecuará a las necesidades de cada centro.

· El material de limpieza deberá ser aportado por el adjudicatario debiendo este ser homologado, certificado y de  primera calidad.

D) NUMERO DE TRABAJADORES DE LIMPIEZA POR CENTROS Y POR PERIODOS:
PERIODO DEL 1 DE SEPTIEMBRE AL 15 DE JULIO:
CAMPUS UNIVERSITARIO DE BADAJOZ Avda. de Elvas, s/n, Badajoz:
	CENTRO
	Nº TRABAJADORES

	Facultad de Ciencias (Edificio Juan Remón Camacho)
	3

	Facultad de Ciencias y Nuevas Titulaciones (Edificio Eladio Viñuelas)
	1

	Facultad de Ciencias (Edificio Biológicas)
	5

	Facultad de Ciencias (Edificio Física y Matemáticas)
	5

	Facultad de Ciencias (Edificio  José Mª Viguera-Químicas)
	4

	Facultad de Ciencias (Edificio José Luis Sotelo)
	2

	Facultad de Ciencias (Edificio Bodega Experimental)
	1

	Edificio Metálico, Guardería Infantil y Oficina SAFYDE
	1

	Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
	10

	Escuela de Ingenierías Industriales
	7

	Facultad de Educación
	8

	Edificio Guadiana
	1

	Edificio de Usos Múltiples
	1

	Servicios de Apoyo a la Investigación (SAIUEX)
	2

	Facultad de Medicina
	8

	Rectorado
	4

	Facultad de Medicina (Enfermería)
	1

	Edificio Finca la Rosaleda (Servicios Centrales-ILM)
	2

	Instalaciones SAFYDE
	2

	Biblioteca Central
	3

	Escuela de Ingenierías Agrarias
	8

	Facultad de CC. de la Documentación y la Comunicación
	6

	Cristaleros del Campus
	3

	Peones de limpieza viaria
	2

	Conductor de Barredora
	1

	Encargado/a General
	1



CENTRO UNIVERSITARIO DE MÉRIDA, Calle Santa Teresa de Jornet, 38, Mérida:
	CENTRO
	Nº TRABAJADORES

	Centro Universitario de Mérida
	7



TOTAL PUESTOS EN LA PROVINCIA DE BADAJOZ EN CURSO ESCOLAR: 99
CAMPUS UNIVERSITARIO DE CACERES, Avda. de la Universidad, s/n, Cáceres:
	CENTRO
	Nº TRABAJADORES

	Facultad de Filosofía y Letras
	8

	Escuela Politécnica
	13

	Edificio de Investigación NN.TT. Ingeniería de Comunicaciones
	2

	Facultad de Veterinaria
	7

	Facultad de Formación del Profesorado
	8

	Facultad de Enfermería y Terapia Ocupacional
	6

	Facultad de Estudios Empresariales y Turismo
	6

	Facultad de Derecho
	9

	Facultad de Ciencias del Deporte
	8

	Biblioteca Central
	5

	Instalaciones SAFYDE
	3

	Edificio Bioquímica
	1

	Hospital Clínico Veterinario
	4

	Animalario
	1

	Granja Escuela
	1

	Gestión del Conocimiento (Edificio Tajo)
	1

	Rectorado y Edificio La Generala 
	7

	Guardería Infantil
	2

	Peón de Limpieza Viaria
	1

	Conductor de Barredora
	1

	Encargado/a General
	1

	Instituto de Lenguas Modernas (Antigua E. Magisterio)
	1

	Centro de Radioactividad Ambiental
	1

	Tecnología de los Alimentos
	1

	Alerta 2
	1

	Edificio Usos Múltiples
	1



CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA, Avda. Virgen del Puerto, Plasencia:
	CENTRO
	Nº TRABAJADORES

	Centro Universitario de Plasencia
	6



TOTAL PUESTOS EN LA PROVINCIA DE CACERES EN CURSO ESCOLAR: 106







PERIODO DEL 16  DE JULIO AL 31 DE AGOSTO:

CAMPUS DE BADAJOZ Y MÉRIDA:
	CENTRO
	Nº TRABAJADORES

	Facultad de Ciencias (Edificio Juan Remón Camacho)
	1

	Facultad de Ciencias (Edificio Eladio Viñuelas)
	1

	Facultad de Ciencias (Edificio Biología)
	1

	Facultad de Ciencias (Edificio Física y Matemáticas)
	1

	Facultad de Ciencias (Edificio José Mª Viguera-Químicas)
	1

	Facultad de Ciencias (Edificio José Luis Sotelo)
	1

	Facultad de Ciencias (Edificio Bodega Experimental)
	1

	Edificio Metálico, Guardería Infantil y Oficina SAFYDE
	1

	Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
	2

	Escuela de Ingenierías Industriales
	1

	Facultad de Educación
	1

	Edificio Guadiana
	1

	Servicio de Apoyo a la Investigación (SAIUEX)
	1

	Edificio de Usos Múltiples
	1

	Facultad de Medicina
	1

	Rectorado
	2

	Facultad de Medicina (Enfermería)
	1

	Edificio Finca la Rosaleda (Servicios Centrales-ILM)
	1

	Instalaciones SAFYDE
	2

	Biblioteca Central
	1

	Escuela de Ingenierías Agrarias
	1

	Facultad de CC. de la Documentación y la Comunicación
	1

	Cristaleros del Campus
	1

	Conductor de Barredora
	1

	Encargado/a General
	1

	Centro Universitario de Mérida
	1

	TOTAL PUESTOS EN LA PROVINCIA DE BADAJOZ PARA CUBRIR SERVICIOS DE LIMPIEZA EN VERANO
	29




CAMPUS DE CÁCERES Y PLASENCIA:
	CENTRO
	Nº TRABAJADORES

	Facultad de Filosofía y Letras
	1

	Escuela Politécnica
	2

	Edificio de Investigación NN.TT.
	1

	Facultad de Veterinaria
	1

	Facultad de Formación del Profesorado
	1

	Escuela de Enfermería y Terapia Ocupacional
	1

	Facultad de Estudios Empresariales y Turismo
	1

	Facultad de Derecho
	1

	Facultad de Ciencias del Deporte
	2

	Biblioteca Central
	1

	Instalaciones SAFYDE
	3

	Edificio Bioquímica
	1

	Hospital Clínico Veterinario
	1

	Animalario
	1

	Granja Escuela
	1

	Centro del Conocimiento
	1

	Rectorado y Edificio Generala 
	2

	Guardería Infantil
	1

	Peón de Limpieza Viaria
	1

	Conductor de Barredora
	1

	Instituto de Lenguas Modernas
	1

	Centro de Radioactividad Ambiental
	1

	Tecnología de los Alimentos
	1

	Alerta 2
	1

	Edificio de Usos Múltiples
	1

	Centro Universitario de Plasencia
	1

	Encargado/a General
	1

	TOTAL PUESTOS EN LA PROVINCIA CACERES PARA CUBRIR SERVICIOS DE LIMPIEZA EN VERANO
	32



E) FORMA Y HORARIO DEL SERVICIO:
La limpieza se efectuará durante las horas en que no estén ocupadas las dependencias, no obstante se convendrá por ambas partes el horario más conveniente a todos los efectos. 
El servicio de limpieza se llevará a cabo con las frecuencias indicadas y siempre según las necesidades de cada Centro, entendiéndose estas como un mínimo.
El Adjudicatario vendrá obligado a realizar todos los servicios de limpieza de acuerdo con las necesidades y actividades de cada dependencia, todo ello sin interrumpir la labor que en ellas se desarrolle.
Aquellas operaciones que pudieran ocasionar molestias importantes o afectar a áreas críticas de los edificios se realizarán en horas o días laborales determinados con el fin de disminuir su efecto, sin que ello suponga coste adicional para la Universidad.
Horario del servicio en Badajoz:
· Turno de mañana: De 06:00 horas a 13:30 horas.
· Turno de tarde: De 14:00 horas a 21:30 horas.
· Las instalaciones deportivas se limpiarán de lunes a domingo y festivos.
Horario del servicio en Cáceres:
· Turno de mañana: De 06:30 horas a 14:00 horas.
· Turno de tarde: De 14:30 horas a 22:00 horas.
· Las instalaciones deportivas se limpiarán de lunes a domingo y festivos.

F) MEDIOS HUMANOS:
El personal estará formado e instruido adecuadamente para el desempeño de las tareas encomendadas y se hace obligatoria la subrogación del personal existente en cada uno de los centros así como los encargados de los mismos. Dicho personal pasará a la empresa Adjudicataria en las mismas condiciones económicas y laborales que tenga en el momento de la subrogación respetando y aplicando los convenios de sector para la limpieza de edificios y locales de las provincias de Badajoz y Cáceres.
La empresa Adjudicataria tendrá al personal a su cargo dentro de la Legislación vigente y establecerá los turnos de trabajo dentro de lo que la Ley determine, estando obligada a sustituir, en un plazo no superior a 24 horas las bajas por enfermedad, accidente, asuntos propios, permisos así como a respetar las vacaciones de  los trabajadores y sustituirlas en los casos necesarios.
Todo el personal deberá ir correctamente uniformado e identificado. 
La empresa contratista procurará que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las variaciones en su composición sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden a no alterar el buen funcionamiento del servicio, informando en todo momento tanto al centro que recibe el servicio como a la Unidad de Patrimonio de esta Universidad.
El personal de la empresa, Adjudicataria en ningún supuesto podrá considerarse con relación laboral, contractual o de naturaleza alguna, respecto a la Universidad de Extremadura.

G) MEDIOS MATERIALES:
En el precio del servicio se incluirá el suministro y reposición del material de limpieza necesario para la correcta realización del servicio.
Los materiales a emplear por el Adjudicatario serán siempre de primera calidad, empleando marcas de reconocida solvencia y productos adecuados a las superficies objeto del servicio. Se especificará los tratamientos que aplicará a cada superficie, en función de la naturaleza de las mismas, indicando los productos a emplear y la tecnología de aplicación de los mismos, describiendo las técnicas de limpieza.
Los productos de limpieza deberán tener impresa su marca correspondiente y los registros adecuados para su uso, modo de aplicación y condiciones de manejo y seguridad en los envases que los contienen serán, estos serán de reconocida calidad y podrán ser rechazados por el Departamento de Seguridad y Prevención de la Universidad de Extremadura si no ofrecen las adecuadas garantías respecto a la seguridad de las personas o los bienes de los Centros.
Los productos, equipos y utensilios se guardaran al final de cada jornada de trabajo en el local o locales que se designen, correctamente tapados y cerrados de modo que se evite el riesgo de derramamiento o concentración de vapores u olores. Así mismo se evitará el uso de recipientes que pudieran inducir a error con respecto a su contenido.

H) SISTEMA DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO:
La empresa adjudicataria designará un Jefe de Servicios que deberá estar en contacto directo con los encargados responsable de este servicio en los diferentes campus así como los responsables que en cada caso designe la Universidad de Extremadura como interlocutores con la empresa adjudicataria, este deberá tener capacidad para resolución de problemas y disposición las 24 horas del  día, y deberá ponerse a disposición de la Universidad de Extremadura siempre que esta lo requiera.
 La empresa adjudicataria dispondrá los sistemas de control y seguimiento necesarios para garantizar la correcta ejecución del contrato, así como para asegurar una información puntual del desarrollo de los trabajos y de las incidencias que puedan producirse.

I) LISTADO DE PERSONAL  A SUBROGARSE POR LA EMPRESA ADJUDICATARIA
	CAMPUS DE BADAJOZ Y MÉRIDA
	

	CATEGORÍA
	ANTIGÜEDAD
	TIPO DE CONTRATO
	INCENTIVOS *

	Limpiador/a
	01/10/1980
	300
	480 €

	Peón Especialista
	18/12/2007
	431
	

	Limpiador/a
	31/12/1997
	100
	

	Limpiador/a
	12/03/1996
	300
	

	Limpiador/a
	13/10/1997
	300
	

	Limpiador/a
	12/01/1999
	300
	

	Limpiador/a
	02/09/1996
	300
	

	Limpiador/a
	05/03/2007
	100
	

	Limpiador/a
	13/06/1988
	300
	480 €

	Peón Especialista
	03/05/2005
	300
	

	Limpiador/a
	18/06/2010
	300
	

	Limpiador/a
	11/04/2006
	300
	

	Limpiador/a
	24/09/2012
	300
	

	Limpiador/a
	20/11/2001
	100
	

	Peón Especialista
	16/08/1995
	300
	480 €

	Limpiador/a
	02/12/2009
	300
	

	Peón Especialista
	02/11/2007
	300
	

	Limpiador/a
	16/05/2005
	100
	

	Limpiador/a
	03/09/2012
	300
	480 €

	Limpiador/a
	01/09/2014
	300
	

	Limpiador/a
	03/09/2012
	300
	

	Limpiador/a
	17/06/1978
	100
	480 €

	Limpiador/a
	06/09/2014
	300
	

	Limpiador/a
	02/02/1996
	300
	

	Limpiador/a
	04/03/1996
	300
	480 €

	Limpiador/a
	03/09/2012
	300
	

	Limpiador/a
	01/01/1996
	300
	

	Limpiador/a
	01/11/1997
	300
	

	Limpiador/a
	18/04/1994
	300
	

	Limpiador/a
	01/11/1997
	100
	

	Limpiador/a
	04/06/2003
	300
	

	Limpiador/a
	16/06/2001
	300
	480 €

	Limpiador/a
	01/12/2006
	300
	

	Limpiador/a
	01/10/2001
	300
	

	Limpiador/a
	01/02/2010
	300
	

	Limpiador/a
	24/11/2008
	300
	

	Limpiador/a
	11/03/2008
	300
	

	Limpiador/a
	25/09/2012
	300
	

	Limpiador/a
	11/03/2008
	300
	

	Limpiador/a
	02/02/1996
	100
	

	Limpiador/a
	01/02/2003
	300
	

	Limpiador/a
	04/09/1996
	300
	

	Limpiador/a
	05/05/1996
	300
	

	Limpiador/a
	19/11/1977
	1
	

	Peón Especialista
	24/07/1998
	300
	

	Limpiador/a
	01/10/1987
	100
	480 €

	Limpiador/a
	21/10/2013
	200
	

	Limpiador/a
	02/09/2013
	300
	

	Limpiador/a
	01/12/2005
	300
	

	Limpiador/a
	24/09/2013
	300
	

	Limpiador/a
	21/03/1983
	100
	480 €

	Limpiador/a
	02/09/2013
	300
	

	Limpiador/a
	01/08/1989
	100
	480 €

	Limpiador/a
	25/09/2012
	300
	

	Limpiador/a
	01/11/1997
	300
	480 €

	Limpiador/a
	03/09/2012
	300
	

	Limpiador/a
	04/01/2001
	300
	

	Limpiador/a
	03/09/2012
	300
	

	Limpiador/a
	25/05/2000
	100
	

	Limpiador/a
	03/09/2012
	300
	

	Limpiador/a
	05/05/2003
	300
	

	Limpiador/a
	18/09/2014
	300
	

	Limpiador/a
	19/05/2009
	300
	

	Limpiador/a
	16/11/2005
	300
	

	Limpiador/a
	31/12/1997
	100
	

	Limpiador/a
	01/07/2009
	200
	

	Limpiador/a
	29/10/2012
	300
	

	Limpiador/a
	29/02/1988
	100
	480 €

	Limpiador/a
	01/10/1998
	100
	

	Limpiador/a
	01/10/1998
	300
	

	Limpiador/a
	01/06/1979
	100
	480 €

	Limpiador/a
	23/04/2000
	300
	

	Limpiador/a
	01/10/1998
	300
	

	Limpiador/a
	24/07/1998
	100
	

	Limpiador/a
	01/04/2000
	300
	

	Limpiador/a
	08/06/1998
	300
	

	Limpiador/a
	17/06/1978
	100
	

	Limpiador/a
	24/07/1998
	300
	

	Limpiador/a
	16/08/1995
	100
	

	Limpiador/a
	20/10/1994
	300
	

	Limpiador/a
	01/10/1998
	300
	

	Limpiador/a
	08/01/1988
	100
	480 €

	Limpiador/a
	04/01/2001
	300
	

	Limpiador/a
	01/01/1978
	1
	

	Responsable de Equipo
	01/04/2000
	300
	

	Limpiador/a
	06/01/1996
	100
	480 €

	Limpiador/a
	01/12/2005
	300
	

	Limpiador/a
	02/04/2007
	300
	

	Limpiador/a
	06/02/1998
	100
	

	Limpiador/a
	05/03/2007
	300
	

	Limpiador/a
	16/09/1996
	300
	

	Limpiador/a
	10/03/2003
	300
	

	Peón Especialista
	20/10/1994
	100
	

	Peón Especialista
	08/06/1998
	300
	

	Limpiador/a
	21/10/2013
	189
	

	Limpiador/a
	01/10/2007
	300
	

	Conductor Limpiador
	07/05/2007
	100
	11.059 €

	Limpiador/a
	18/11/1997
	100
	

	Encargado General
	03/09/1979
	1
	13.440 €

	TOTAL PLANTILLA CAMPUS BADAJOZ y MÉRIDA
	99
	




	CAMPUS DE CÁCERES Y PLASENCIA
	INCENTIVOS*

	CATEGORÍA
	ANTIGÜEDAD
	TIPO DE CONTRATO
	

	Especialista
	01/10/1976
	100
	7.928 €

	Peón Especialista
	22/05/1992
	300
	

	Limpiador/a
	02/09/1996
	100
	

	Limpiador/a
	09/01/1986
	100
	

	Peón Especialista
	26/10/1992
	300
	144,5 €

	Limpiador/a
	09/08/1996
	300
	

	Limpiador/a
	15/12/1994
	300
	

	Limpiador/a
	04/04/2000
	300
	

	Limpiador/a
	01/10/1991
	540
	

	Peón Especialista
	08/01/1991
	300
	2.403 €

	Limpiador/a
	07/12/1993
	300
	

	Limpiador/a
	01/03/2000
	300
	

	Limpiador/a
	08/10/1975
	100
	

	Limpiador/a
	15/06/1993
	300
	

	Limpiador/a
	09/03/1979
	100
	

	Peón Especialista
	01/07/1993
	300
	

	Peón Especialista
	01/06/2000
	300
	1.441,80 €

	Limpiador/a
	29/01/2003
	100
	

	Limpiador/a
	04/01/1994
	300
	

	Limpiador/a
	1710/1996
	300
	

	Limpiador/a
	22/04/1986
	300
	

	Limpiador/a
	21/01/2002
	100
	

	Limpiador/a
	04/04/2000
	300
	

	Limpiador/a
	04/04/2000
	300
	

	Limpiador/a
	02/09/1996
	300
	

	Especialista
	20/03/1973
	300
	2.982.12 €

	Limpiador/a
	17/01/2013
	100
	

	Limpiador/a
	01/09/1995
	300
	

	Limpiador/a
	19/11/1985
	200
	

	Limpiador/a
	04/04/2000
	300
	

	Limpiador/a
	04/04/2000
	1
	

	Limpiador/a
	01/07/1995
	300
	

	Limpiador/a
	01/12/2002
	300
	

	Limpiador/a
	01/05/1998
	300
	

	Limpiador/a
	04/10/2000
	300
	

	Limpiador/a
	04/04/2000
	300
	

	Limpiador/a
	25/03/2002
	100
	

	Limpiador/a
	05/07/1994
	300
	

	Limpiador/a
	06/04/1987
	300
	

	Limpiador/a
	01/01/1996
	300
	

	Limpiador/a
	03/01/2005
	300
	

	Limpiador/a
	10/07/1995
	300
	

	Limpiador/a
	01/09/2003
	300
	

	Limpiador/a
	21/01/1986
	300
	

	Limpiador/a
	11/03/2009
	300
	

	Limpiador/a
	01/07/1993
	300
	

	Limpiador/a
	17/11/2005
	100
	

	Limpiador/a
	28/08/2000
	300
	

	Limpiador/a
	10/01/2011
	300
	

	Limpiador/a
	04/02/1999
	300
	

	Limpiador/a
	07/03/2007
	300
	

	Peón Especialista
	09/08/2004
	300
	4.037,04 €

	Limpiador/a
	20/09/2012
	100
	

	Limpiador/a
	25/05/2006
	300
	

	Limpiador/a
	10/04/2008
	300
	

	Limpiador/a
	01/10/2013
	300
	

	Peón Especialista
	01/06/2000
	300
	

	Limpiador/a
	02/09/1996
	300
	

	Peón Especialista
	09/08/1993
	300
	

	Limpiador/a
	03/02/1993
	100
	

	Peón Especialista
	02/06/2009
	300
	

	Limpiador/a
	06/07/2005
	300
	

	Limpiador/a
	17/07/2003
	300
	

	Limpiador/a
	01/09/1999
	100
	

	Limpiador/a
	01/07/2000
	300
	

	Peón Especialista
	15/06/2006
	100
	

	Limpiador/a
	22/05/2000
	300
	

	Limpiador/a
	11/10/1996
	300
	

	Limpiador/a
	04/04/2000
	300
	

	Limpiador/a
	02/11/2006
	300
	

	Limpiador/a
	07/10/1992
	300
	

	Limpiador/a
	30/03/2003
	100
	

	Limpiador/a
	23/04/2001
	200
	

	Limpiador/a
	16/02/2009
	300
	

	Limpiador/a
	01/09/1999
	100
	

	Limpiador/a
	06/10/2000
	1
	

	Limpiador/a
	15/06/2006
	100
	

	Peón Especialista
	21/07/1992
	300
	1.829,32 €

	Limpiador/a
	27/01/2010
	300
	

	Limpiador/a
	02/09/2013
	300
	

	Limpiador/a
	04/04/2008
	300
	

	Limpiador/a
	01/09/1999
	300
	

	Limpiador/a
	09/09/2005
	100
	

	Limpiador/a
	15/05/2005
	100
	

	Limpiador/a
	01/10/1998
	300
	

	Limpiador/a
	02/07/2009
	300
	

	Limpiador/a
	28/12/2004
	300
	

	Limpiador/a
	18/08/2002
	300
	

	Limpiador/a
	03/09/2012
	100
	

	Peón Especialista
	19/09/1995
	300
	1.570,12 €

	Limpiador/a
	05/10/1999
	150
	

	Limpiador/a
	01/06/2009
	300
	

	Limpiador/a
	02/12/2009
	300
	

	Limpiador/a
	24/06/2002
	100
	

	Limpiador/a
	22/09/2014
	100
	

	Limpiador/a
	01/07/2008
	100
	

	Limpiador/a
	11/10/2010
	300
	

	Limpiador/a
	01/02/2006
	300
	

	Limpiador/a
	08/01/1991
	300
	

	Limpiador/a
	01/06/2000
	100
	

	Limpiador/a
	01/06/2000
	300
	

	Limpiador/a
	23/04/2001
	300
	

	Limpiador/a
	15/06/2006
	300
	

	Peón Especialista
	01/06/2000
	100
	

	Peón Especialista
	09/03/1979
	1
	

	Encargada General
	24/03/1992
	1
	13.915 €

	TOTAL PLANTILLA CAMPUS DE CÁCERES Y PLASENCIA
	106
	


* Incentivos fijos anuales.
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